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Acta Reuniéon No. 60

UNIVERSIDAD EMPRESA ESTADO
A NTANUDER

Bucaramanga, Julio 26 de 2013
Centro Cultural del Oriente
7:30 a.m.

LISTADO DE PARTICIPANTES

Por el sector Empresarial

Nombre Institucion Nombre Institucion
Julian Vargas Agrindco Liliana Estupifian CiCc
Manuel Neira CISC Colombia Martha Liliana Quintero Cajasan
Jose Roberto Alvarez ACOPI Gabriel Galan CorporacionAtrevase
Eduardo Nifio Fantaxias Gamaliel Vesga Pensemos S.A
Carlos Gabriel Herrara Asomecsa Tatiana Quijano CDT de Corrosion
Rafael Ardila Duarte RAYCO Andres Reyes Harker ECOPETROL - ICP
Claudia Lozano Electrosoftware Jose Eduardo Salcedo FCV Bioingenieria
Luis Eduardo Garcia CDT de Gas Franco Santos Promision SA
Andrea Henriquez Mi Granijita Ltda Diana Serrano AbimgralLtda
Carlos Nufiez AbimgralLtda Norma Serrano Fundacién Cardiovascular
Fabiola Baez Extrucol Oscar Vargas MELYT.Com

Por el sector Publico e i

nstituciones de apoyo

Nombre Institucion Nombre Institucion
Laercio Bejarano Junta Directiva CCB Andrea Espinosa Minitic
Juan Camilo Beltran CcCB Sergio Cajias CETICS
Ivan Ardila CCB Natalia Gomez CRC
Horacio Céceres cCB Luis Fernando Blanco Banco de la Republica

Carlos Contreras

Corporacion Enlace

Lizbeth Parada

INNpulsa Colombia

Ortiz Catalina INNpulsa Colombia Manuel Galan SETICS

Diana Gamboa CRC Jairo Herrera Junta Directiva CCB
Augusto Martinez CRC Gloria Sarmiento ICONTEC

Gonzalo Santoyo Fundacién Shuab SalomonVilensky Parque Industrial Dalton
Carolina Torres CCB Yousef Charlie Najm Junta Directiva CCB

Alfonso Gémez

Junta Directiva CCB

Por las Instituciones Educativas

Nombre

Institucién

Jorge Jaramillo

UDES

Martha Pinto de Hart

Centro de Liderazgo y
Gestion

Gloria Hernandez

Colegio Inem

Jose Luis Blanco USTA Miguel Bustamante SENA
Jaime Alberto Camacho Parqge Tecnolégico Diana Ariza UNIRED
Guatiguara
Cesar Dario Guerrero UNAB Claudia Corredor UuccC
Javier Medina SENA Jaime Echeverria Universidad Comfenalco
Claudia Marin SENA Leonardo Hernandez SENA
Alberto Montoya UNAB Esmeralda Prada USTA
Wilson Bastos SENA Johanna Gomez SENA
Campo Elias SENA Miguel Jose Pinilla UAN
Fabio Gonzalez UTsS Carlos Arroyabe UAN
Cesar Augusto Prada Colegio Vicente Azuero | David Suarez SENA
Maria Fernanda Serrano | UPB FelixRodriguez SENA
Alfonso Garcia Prieto UccC Alexandra Beltran uDlI
Xenia Rodriguez uccC
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ORDEN DEL DIA

Palabras de Bienvenida Dr. Augusto Martinez Carrefio, Director Ejecutivo CRC Santander.
Presentacién de la Doctora Catalina Ortiz, Gerente General INNPULSA Colombia
Presentacién del Doctor Salomén Vilensky, Gerente General Parque Industrial Dalton de Israel.
Proposiciones y Varios

PN PE

DESARROLLO DE LA REUNION
Palabras de Bienvenida

El Doctor Augusto Martinez da la bienvenida a la reunion del Comité Universidad Empresa Estado de Santander,
en su sesién No. 60 del mes de Julio de 2013, en esta ocasion la reunion fue realizada en el Centro Cultural del
Oriente.

El tema central de la reunion es incentivar la innovacion en la region reuniendo las tres fuerzas: empresarios,
academia y Gobierno.

Presentacion Dra. Catalina Ortiz, Gerente General | NNPULSA Colombia.

La Dra. Catalina Ortiz inicia su presentacion resaltando el interés de INNPULSAen Santander, siendo este
departamento apropiado para el emprendimiento y la innovacion, ademas la Camara de Comercio de
Bucaramanga realiz6 un importante aporte en la investigacion realizada por la firma TheBreakthougt “Escalando
el Emprendimiento”, estudio que dio lugar a la creacién de INNpulsa Colombia.

Igualmente destaca la amplia participacion de la Camara en la presentacion de proyectos en alianza con otras
instituciones a Convocatorias realizadas por INNpulsa.

Las empresas e instituciones que promueve INNPULSA son aquellas que quieranun crecimiento jalonado por la
innovacion, fundamentado en tres tareas fundamentales:

1. Promover un cambio de mentalidad, para superar las barreras que impiden generar mas iniciativas de
crecimiento empresarial extraordinario, esto implica que la investigacion y el desarrollo tecnoldgico sea sinérgico
y aliado con el desarrollo de las empresas asi como un proceso de concientizaciéon en aversion al riesgo, y la
generacion de rigueza como una visién global.

Se destaca la creacion reciente de la agencia de noticias de emprendimiento e innovacion, la cual tiene como
objetivo la busqueda de casos representativos de emprendimiento en estos temas para alimentar los medios de
comunicacion abonados a la EFE.

2. Corregir las fallas del mercado, tanto financieras como no financieras, por una parte Bancoldex apoya a
lasinstitucionespara superar la limitaciones en la consecucién de los recursos, sin embargo la intervencion de
entidades como, Camara de Comercio y gremios es fundamental para conocer cOmo se intervienen los
mercados y como se generan oportunidad para crecer en ventas y ser sostenibles.

Para INNPULSA es importante inyectar a las empresas recursos para fortalecerlas y activar la oferta y demanda.
Asi como lograr interaccion con el mercado global a través de la transferencia de conocimiento.

3. Fortalecimiento de los actores en las regiones,desde INNPULSA se estd ayudando a las regiones a focalizar
los diversos planes para hacer empresa y fortalecerse en sus ventajas comparativas.

Hoy en dia Santander es una de las regiones que mas presenta convocatorias aINNPULSA, presentando
proyectos bien estructurados.
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El objetivo es que el pais celebre, la generacion de riqueza, la visiéon global y la determinacion de quien
emprende e innova.

De igual forma dio a conocer algunas pautas consideradas por INNPULSA en el momento de evaluar los
proyectos presentados, los criterios de seleccidn y las causas de inhabilidad para tener en cuenta.

Al finalizar la presentacion de la Doctora Catalina Ortiz hubo algunas intervenciones.

El representante de ASOMECSArecomienda comunicar en el tiempo oportuno las inhabilidades y/o
inconsistencias de los proyectos que se formulan, asi mismo manifiesta su interés en establecer una ruta de
cambio de tecnologia, para lo cual solicita orientaciéon a través de las convocatorias a las cuales podrianaplicar.
Al respecto se comenta que actualmente haydos convocatorias relacionadas con el tema, una referente a
innovacion de productos y servicios para MIPYMES y otra de innovacién en encadenamientos productivos.

El Doctor José Eduardo Salcedo del area de Bioingenieria de la FCV anuncia que la institucién esté preparando
la propuesta para participar en la convocatoria de transferencia de tecnologia e innovacién, el inconveniente que
han encontrado es que no existe registro de demanda potencial de uno de los productos a desarrollar con los
recursos de la convocatoria; la doctora Lizbeth Parada les aclara que la carta de las empresas solo deben
manifestar la importancia del desarrollo de esa tecnologia en el sector, ademas las empresas no tienen que ser
necesariamente de la region.

El Dr. Juan Camilo Beltran resalta la importancia de INNPULSA como socio estratégico de la region,
principalmente en el emprendimiento de alto impacto, por otro lado manifiesta el gran trabajo que se debe hacer
en el sector de las TIC para potencializar sus capacidades emprendedoras, y de esta manera fortalecerse en la
generacion de empresas en ese sector, se espera a futuro trabajar en una propuesta en este sentido teniendo en
cuenta los aspectos positivos y negativos de la regién que incidan realmente en un crecimiento exponencial.

Otras intervenciones fueron atendidas con cada representante en particular, las inquietudes presentadas acerca
de requisitos, enfoque de las propuestas, y documentos soportes que validen la presentacion de los proyectos.

Presentacion Doctor Salomén Vilenski

Inicia su intervencion, realizando un balance general de su visita a Santander.
Comenta acerca la competitividad de las zonas, las estrategias que deben implementar las
universidadesparatransferencia tecnolégica a las empresas.

Asi mismo resalta las ventajas competitivas identificadas durante su visita en la regién, como los avances de los
Centros de Investigacion, el Instituto Colombiano de Petréleos, el Parque Tecnoldgico Guatiguara entre otros,
asegurando que estan dadas las condiciones tanto para ofrecer procesos de transferencia de tecnologia y
conocimiento como para preparar un portafolio de servicios alrededor de 1+D e Innovacién y vender tanto a nivel
nacional como internacional, destaca la importancia de las empresas en su aporte a la generacion de innovacion,
pensando siempre en el producto, propendiendo porque la produccién industrial permanezca en la region.

Al finalizar presenté algunos videos sobre los avances en Innovacion y desarrollo tecnolégico en Israel.

La Dra. Fabiola Baez deExtrucol comenta sobre los incentivos tributarios y el mejoramiento en las politicas de
seguridad del gobierno como 2 hechos muy favorables para la atraccion de inversién extranjera. que las
empresas extranjeras para adherirse a una ciudad con algunas situaciones de seguridad se apoyan ante un
compromiso establecido por el gobierno, pues se invierte aproximadamente el 28% de la inversion de cada una
de las mismas adicional a los beneficios tributarios. Todos estos aspectos son motivacionales y realmente
importantes para promoverlo ante el estado.
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La Sra. Lilia Amanda Patifio de Cruz Directora Empresarios por la Educacion interviene dando a conocer que la
Camara de Comercio de Bucaramanga y el Centro de Negocios Internacionales en alianza con el programa
Empresarios por la educacién, ha organizado una mision técnica exploratoria “Finlandia”, Lider mundial en
Modelo Educativo, con el fin de tener la oportunidad de observar su modelo.Esta misién esta programada del 2
al 11 de noviembre.

Finalizando el bloque de intervenciones el Dr. Jaime Alberto Camacho Pico quien hace un resumen de lo que ha
ocurrido en un afio de actividades en elOCAD de ciencia y tecnologia y destaca quelos recursos provenientes de
las regalias seran asignados segun los criterios de cada uno delos fondos de los entes territoriales, dentro de
estos recursos el 10% se destind para financiar proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Para el caso de Santander el afio pasado fueron aprobados 3 proyectos de investigacion.

Al finalizar las presentaciones el Dr. Augusto Martinez, agradece las presentaciones y la disposicién de los
asistentes.

Siendo las 9:45am el Dr. Augusto Martinez da por terminada la reunion agradeciendo igualmente e invitandoles a
todos a seguirnos acompafiando en proxima reunién del mes de Agosto.

En constancia firman,

—

Augusto Martinez Carreiio Erika Tatiana Vallejo Serrano
Responsable de la Reunién Secretaria de la Reunién
"
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