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Piedecuesta – Planta de Concreto
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Quienes Somos
Empresa de Gran Altura y Resistencia
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Nuevos Materiales – Nuevas Oportunidades
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Giron – Planta Fibra de Vidrio PRETECOR
Nuevos Materiales – Nuevas Oportunidades
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Pilares para el crecimiento
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Eficiencia, Crecimiento y 
Rentabilidad

Estructura organizacional adecuada, fortalecimiento y adquisición de 
competencias y capacidades, cultura orientada a la innovación, procesos 

estructurados de I+D+i e internacionalización, conocimiento del mercado y de 
los clientes y Alianzas Estratégicas. 
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PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EN SISTEMAS DE INNOVACION



Mercado Objetivo Pretecor
Mercado Latinoamericano

 Perú, Ecuador, 
Bolivia, Chile en 
Suramérica

 Panamá, Costa 
Rica y las Islas del 
Caribe
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Eficiencia, Crecimiento y 
Rentabilidad

Estructura organizacional adecuada, fortalecimiento y adquisición de 
competencias y capacidades, cultura orientada a la innovación, procesos 

estructurados de I+D+i e internacionalización, conocimiento del mercado y de 
los clientes y Alianzas Estratégicas. 



Alianzas Estratégicas



“Innovación es creatividad procesada 
y convertida en éxito empresarial”

Crónicas del mundo real: Un consultor en Mundo PYME
Javier Sastre Martin



Sectores Objetivo
Productos en Concreto o Fibra de Vidrio

Sector Sector Sector Sector

Eléctrico y 
Comunicaciones

Construcción y 
Urbanismo

Vías y Obras 
Civiles

Industrial y 
Petroleo
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