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COLCIENCIAS TODOS PORUN CAMARA DE
) COLCIENC NUEVO PAiS COMERCIO DE
PAZ EQUIDAD EDUCACION BUCARAMANGA
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Hugo Ernesto Martinez Ardila



TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Conjunto de acciones que buscan
generar valor a partir de las
capacidades, resultados de 1+D y
tecnologias de universidades,
institutos, centros de investigacion,

empresas y otros actores del sistema
de CTel.

PACTOS POR LA > v, TODOS POR UN
Jg;mgxacm ® DLiihee éuuavo PAIS
PAZ |Q|..|||."r'\|..| EDUCACION

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



¢QUIEN REALIZA EL PROCESO DE
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Las oficinas de transferencia de resultados
de investigacion OTRIs

PACTOS POR LA » - TODOS POR UN
&: INNOVACION LA NUEVO PAIS
DDDDDDDDDDDDDDDDDDDD

o Martinez Ardila



EN COLOMBIA EXISTEN
6 OTRIS

ofi

Estratégica de Oriente
tecnnovayl

4

CONNECT

BOGOTA REGION

Conectamos Universidad Empre g Su/
ta
PACTOS PORLA ” = TODOSPORUN
(;:‘,‘) COLCIENCIAS p
Jg:!!:!!:!9}(@«:!ON - NUEVO PAiS
PAZ EQUIDAD EDUCACION
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PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



Cfi
OLfi ESTRATEGICADE

 ORIENTE

Proyecto de Oficina de Transferencia de
Tecnologia para el Oriente Colombiano
resultado de |la convocatoria 621 de

Colciencias:

“CONVOCATORIA PARA CONFORMAR UN BANCO DE PROPUESTAS ELEGIBLES PARA
LA CREACION O FORTALECIMIENTO DE OFICINAS DE TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS DE INVESTIGACION (OTRI)”

PACTOS POR LA > v, TODOS POR UN
J?!HOHQXNON ® DLiihee NUEVO PAIS
PAZ |Q|..|||H\|..| EDUCACION

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



ORGANIZACIONES QUE
TRABAJAN CON LA OGfi

Estrateglca de Oriente

Universidad
Industrial de
Santander

Universidad

fo Santander
!»r..].\/.e,nul.:l;a yacionCDT2GAS
’/ 4
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{ZPETROL

A

PARQUE TECNOLOGICO

% BUCARAMANGA

&

Cfi

Estratégica de Oriente

Corporacion
parala

Investigacion
dela .
Corrosion

, Universidad
ALCALDIA DE Pontificia
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

¢ B

UNISANGIL
Unwerzgogog%oggraw ‘ ' r] l. ) ’o ” N p UI 5 a
N N A Santander Colombia
] UNIVERSIE
f N\ ! A Competitivo L
C V Comision Regional de Competitividad
fundqcnon
EZ{S;?‘;I‘;‘SCUM( oo PACTOSPORLA (g_; COLCIENCIAS TODOS POR l'!N
INNOVACION : | NUEVO PAIS
PAZ EQUIDAD EDUCACION

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



EQUIPO O OUfi

Estratégica de Oriente

Coordinador Lider.
-Ingeniero

-Magister en Ingenieria
-PhD en Gestion y
Desarrollo Tecnolégico

Modelos de Negocios y
Comercializacion de

tecnologias. Gestor de .
-Economista proyec?tos de I+D+i
-Ingeniero

-Especialista en finanzas y
negocios internacionales

-Magister (c)

Propiedad intelectual Empaquetamiento tecnolégico

-Abogada y estudio de mercado
-Magister (c) en Propiedad ‘Ingeniera
Intelectual -Magister en gestion ambiental

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



BENEFICIOS E IMPACTOS FASE1I 1

Cfi

Estratégica de Oriente

4 6 Mas de 500

estudiantes,
investigadores,

solicitudes de

patente Proyectos de empresarios, y actores del
colaboracién SNCTel capacitados en
gestionados con otros temas de Transferencia de
agentes del SNCTel Tecnologia

19 1 107

Tecnologias evaluadas en

Tecnologias Modelo de procesos el programa de Fondo de
asesoradas en Planes estandarizados de Fomento a la Innovacion
de Negocio transferencia de de la CCB

TecnO|OgICO teCﬂOlOgla PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



BENEFICIOS E IMPACTOS FASEIl "

P ®
s 4
e brl FALLING

qggt!gyog !.Oa Estratégica de Oriente WALLS
LAB BUCARAMANGA

Aliado en Falling
Walls Bucaramanga

inventta” /mmpuisa HERDES

Aliado en la construccién del
Plan Maestro y Mapa de Ruta
Tecnoldgico del Parque
Tecnoldgico de Guatiguara

Colombia

Uno de los & seleccionados entre 30 216
Instituciones y 404 productos Aliado en Heroes Fest
;. . . Bucaramanga
o tecnoldégicos a nivel Nacional en el
v proyecto iNNpulsa tu portafolio de 50
A ] productos de transferencia

Parte del Consejo
Directivo CUEES )

Participacion en el Aliado en Cogestec

p:ograma. Ejejs':engzséde _—— Bucaramanga
nnovacion de 1a ) INNOVACION
Colciencias

WWW.COLCIENCIAS. GOV.CO

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila
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Estrategica de Oriente

FASE

“DESARROLLAR ESTRATEGIAS CONDUCENTES AL FORTALECIMIENTO DE LA
OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION OTRI
ESTRATEGICA DE ORIENTE”

(‘(‘,‘) COLCIENCIAS L(:.?E\s;op%nﬂlllg Eém&{{c‘l\ooge
PAZ E (,llJII.'-r'\lJ EDUCACION Ey&e?ﬁn&?gé

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



Cfi

Estratégica de Oriente

investigadores, docentes, empresarios y demas actores
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, e Innovacion
—SNCTel capacitados por las oficinas en temas de
comercializacion de tecnologias, vigilancia tecnoldgica,
innovacion y/o transferencia de tecnologia.

“FOMENTO A LA CULTURA DE TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO..”

(ﬁ) COLCIENCIAS TODOSPOR l'!N Eémét\l{zctl\oo&
NUEVO PAIS BUCARAMANGA

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



Cfi

Estratégica de Oriente

Documento de ajustes y mejoras a los procesos

Un (1) documento con el modelo generales de vigilancia tecnoldgica, proteccion
de auto-sostenibilidad y de propiedad intelectual, valoracion,
escenarios de mejora financiera transferencia y comercializacidon de tecnologia y
socializacion de los mismos ante la Red Nacional
de OTRI

“FORTALECER LOS PROCESOS, ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y NORMATIVA E
INFRAESTRUCTURA TECNICA Y TECNOLOGICA DE LA OTRI PARA EL DESARROLLO
DE SUS ACTIVIDADES.”

(ﬁ) COLCIENCIAS TODOSPOR l'!N Eémét\l{zctl\oo&
NUEVO PAIS BUCARAMANGA

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila
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Estratégica de Oriente

Empresas acompafiadas en
levantamiento de retos
tecnologicos

Licenciamientos de Tecnologias

Tecnologias asesoradas en
Vigilancia Tecnoldgica,
Propiedad Intelectual,
Estudios de Mercado,

Valoracion Tecnoldgica
Dos (2) documentos publicados de casos de

éxito desarrollado con el acompafiamiento de
la OTRI

Dos (2) propuestas de proyectos de
colaboracién con otros agentes SNCTel.

“MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES DE PROTECCION, DIVULGACION,
NEGOCIACION Y TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACION.”

PAZ EQUIDAD EDUCACION Creemos en Santander

@ suctencns NUEVO PAIS CARALE,
NUEVO PAIS BUCARAMANGdA

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila
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OBIJETIVO: asesorar quince (15) tecnologias en
actividades de transferencia de tecnologia relacionada
con las areas de definicion de plan de negocios,
proteccion, valoracion y puesta a punto para el mercado.

—

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila
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Estratégica de Oriente

www.camaradirecta.com/proyectos-empresario-16-m/19-convocatoria-para-el
-asesoramiento-en-actividades-de-transferencia-de-tecnologia.htm




Estratégica de Oriente

PREGUNTAS

https://goo.gl/forms/DW15ppLjWkJVkulvl



https://goo.gl/forms/DW15ppLjWkJVkulv1

INFORMACION

https://www.camaradirecta.com/proyectos-

empresario-16-m/proyectos.htm



https://www.camaradirecta.com/proyectos-empresario-16-m/proyectos.htm

Cfi

GRACIAS

PhD. Hugo Ernesto Martinez Ardila



